( Business Leaders Forum

____ Zdruzenie BLF

Business Leaders Forum je zdruzenim firiem, ktoré sa zaviazali byt lidrami
v presadzovani principov zodpovedného podnikania na Slovensku.

___ Nase poslanie

Kultivovat spolo¢nost vytvaranim a zavadzanim Standardov zodpovedného
podnikania.

___ Nasavizia
Zodpovednym podnikanim dosiahnut trvalo udrzatelny rozvoj a prosperitu
Slovenska.

___ Histodria
Zakladajuci ¢lenovia zdruzenia Business Leaders Forum podpisali 18. novembra 2004 Memorandum o spolocenskej
zodpovednosti firiem, ktorym sa zaviazali byt lidrami v presadzovani principov zodpovedného podnikania

na Slovensku. Nadacia Pontis bola jednym z hlavnych iniciatorov myslienky vzniku zdruzenia a od jeho vzniku p&sobi
ako administrator BLF.

Clenovia platformy sa stretdvaju na pravidelnych Stvrtro¢nych stretnutiach, skisenosti a priklady najlepsej praxe
na konkrétne témy si vymienaju aj pocas specializovanych workshopov a seminérov z oblasti Zamestnanci, Zivotné
prostredie a Trh. Pod hlavickou BLF sa tiez pravidelne kona najvacsie odborné podujatie na tému zodpovedného
podnikania v strednej Eurépe CEE CSR Summit.

Generalni riaditelia ¢lenov BLF 10. decembra 2014 prijali nové zavazky zodpovedného podnikania, ktoré su vyjadrené
v stratégii Memorandum 2020. Témy zdruZenia do dalsich rokov reaguju na vyzvy, ktoré firmy ¢akaju v buddcnosti
a pokryvaju adaptaciu na klimatickd zmenu, vzdeldvanie pre prax ¢i inovacie a tvorivost pri prinasani produktov
a sluzieb, ktoré budu mat nielen ekonomicky prospech, ale aj spolo¢ensky dopad.

___ Co chce BLF dosiahnut

Sme hrdi na to, Ze Business Leaders Forum uz 10 rokov zdruzuje firmy, ktoré
zodpovednost vnimaju ako prilezitost. A to nielen k spoluvytvéaraniu lepSieho
Slovenska, ale aj k UspesnejSiemu biznisu. Za toto obdobie sme nasim ¢lenom
ponukli desiatky moznosti vzdelavat sa, networkovat i zdielat priklady najlepsej
praxe. Tesime sa, ze sme sa s tétmami zodpovedného podnikania postupne dostali
,dovnutra” nasich ¢lenskych firiem a predstavili konkrétne rieSenia a indpiraciu
pre CSR manazérov, manazérov internej a externej komunikacie, HR manazéroy,
pracovnikov zodpovedajucich za otazky zivotného prostredia i manazérov nakupui.
Zodpovedné podnikanie je totiz prave o ,core biznise” a kazdodennych malych
i vacsich rozhodnutiach. Sme nesmierne vdacni za doveru, ze mbzeme pri tychto
rozhodnutiach stat pri vas. Dakujeme.

Beata Hlav¢akova
vykonna riaditelka




___ Preco sa stat ¢clenom zdruzenia?

Vzdelavanie a networking

® Stvrtrocné stretnutia ¢lenov BLF s vymenou
skusenosti na zvolené témy zodpovedného
podnikania (ZP)

® Kazdoro¢ny CEO meeting v decembiri

® Tri semindre a tri nadvdzujuce workshopy rocne pre
odbornikov z ¢lenskych firiem z oblasti Zamestnanci,
Zivotné prostredie a Trh

® Bezplatny vstup na kazdoro¢ny CEE CSR Summit
(kazdy dalsi vstup s 30% zlavou)

® Seminar o reportovani ZP podla metodiky Global
Reporting Initiative (podla zaujmu)

Podpora a konzultacie

® Priprava odbornych materidlov na témy ZP pre
internu a externd komunikaciu firmy (aj v anglic¢tine)

® Rocne 1-dnova konzultacia zdarma na tému ZP
(podla potrieb firmy)

® Konzultacie pri priprave spravy o zodpovednom
podnikani podfa metodiky Global Reporting Initiative

Komunikacia
® 7viditelnovanie firmy ako zodpovedne podnikajucej

® Spolo¢na komunikacia clenov v médiach,
tematickych prilohach

® Preferencia pri vybere spikrov a partnerov
na podujatia organizované BLF a Nadaciou Pontis

® /verejnenie profilu firemnej zodpovednosti
na webovej stranke BLF

® Moznost publikovania ¢lankov na stranke www.
blf.sk, www.zodpovednepodnikanie.sk, facebooku
Zodpovedné podnikanie

® Moznost publikovania ¢lankov v BLF Newslettri
(kazdé dva mesiace)

® Moznost publikacie riesenf v ,Brevidri zodpovedného
podnikania” (kazdé dva roky)

® Moznost prezentéacie na Trhovisku riesenf (kazdé dva
roky)
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Pristup k informac¢nym zdrojom

Poskytnutie vysledkov a sprav z exkluzivnych
prieskumov (Vnimanie ZP slovenskou verejnostou,
pravidelne od r. 2004)

Viac ako 50 slovenskych pripadovych studif
so zameranim: zivotné prostredie, komunita, diverzita,
etika

Zasielanie tlacenej verzie BLF Newslettra —
dvojmesacnika o zodpovednom podnikani

Sekcia pre ¢lenov na www.blf.sk s prezentaciami,
videami a vzdeldvacimi materialmi z odbornych
podujati

Riesenia sité na mieru so zlavou

Priprava stratégie zodpovedného podnikania
Organizacia a facilitacia stakeholder dialogu
Vedenie workshopu o ZP pre zamestnancov firmy

Odborné poradenstvo pri priprave etickych kédexov

Prinosy pre firmu

Posilnenie reputacie a imidzu znacky ako
zodpovednej

Zvysenie lojality zamestnancov a pritiahnutie
talentov pomocou aktivit ZP

Zlepsenie prace s dodavatelmi — eliminacia rizika a
narast inovativnosti

Znizenie nakladov na energie, materiadly — zvysenie
efektivity

[ahsia spolupraca s partnermi — zodpovedné firmy
maju zodpovednych dodavatelov

Zlepsenie vztahu s komunitou
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___ Témy, ktorym sa ¢lenovia venuju

e Cirkulujuca ekonomika/
Cradle-to-cradle

* Adaptdcia na klimaticku
zmenu

e Udrzatelné mesta

* Energeticka efektivnost
budov

(W)

zivotné
prostredie

2800

komunita
Aktivity Nadacie Pontis

Nadacné fondy
Dobrovolnictvo
Komunitné investovanie
Zbierky

___ Clenské firmy Business Leaders Forum

Vizdelavanie pre prax
Motivécia a zapdjanie
zamestnancov
Work-Life Balance
Aktivne starnutie

Komunikécia
zodpovedného podnikania
Rola obstaravania/ndkupu
Zodpovedné riadenie
dodavatelského retazca
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